
 

 

Zentrum für stressbedingte  
Erkrankungen und Schmerzstörungen 
 
Wir sind eine moderne psychosomatische Rehabilitationsklinik mit 223 
Betten im südbadischen Raum, am Rande des Schwarzwaldes.  
Unser Behandlungskonzept ist schulen übergreifend (psychodynamisch 
und verhaltenstherapeutisch) geprägt, wobei wir uns wesentlich an der von 
K. Grawe entwickelten Konzeption einer Allgemeinen Psychotherapie 
orientieren. Der Schwerpunkt liegt auf stressbedingten Erkrankungen 
(somatoforme Störungen, chronische Schmerzsyndrome, Fibromyalgie, 
Burn-out, Tinnitus, Angststörungen, posttraumatische Belastungsstörungen 
sowie berufsbezogene Probleme). Die Behandlungsergebnisse werden 
engmaschig evaluiert und die Therapiekonzepte darauf aufbauend 
weiterentwickelt.  
 
Die Abteilung Psychosomatische Schmerztherapie unserer Klinik gehört zu 
den führenden medizinischen Einrichtungen in Deutschland („leading-
medicine“) 
 
Zur Erweiterung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Termin  
 

eine (n) Psychologischen Psychotherapeuten w/m  
(approbiert bzw. mit fortgeschrittener Weiterbildung) 
 

Wir erwarten  
persönliches Engagement und die Fähigkeit zur Teamarbeit, Interesse an 
der Behandlung psychosomatischer Störungen sowie an 
psychosomatischer Rehabilitation und sozialmedizinischen 
Fragestellungen. 
 

Wir bieten 
• enge Kooperation mit mehreren psychotherapeutischen 

Ausbildungsinstituten (Freiburg, Heidelberg, Zürich) 
• Unterstützung bei wissenschaftlicher Arbeit (z. B. Promotion) 
• interne und externe Supervision 
• Kostenbeitrag und Freistellung für externe Weiterbildung 
• Zeit für Patientenorientierung und „Sprechende Medizin“ 
• Geringe Bereitschaftsdiensthäufigkeit mit wenig Inanspruchnahme 
• Zugehörigkeit zu einer aufstrebenden Klinikgruppe 
• Spielraum für eigene Kreativität und Persönlichkeitsentwicklung 
• Familienfreundliche Arbeitszeitgestaltung, auch in Teilzeit und Jobsharing, 

Viertagewoche möglich 
• ein ausgeprägt freundlich-kollegiales Arbeitsklima 
• Humane Führungsstrukturen mit flachen Hierarchien 
• Mitsprache und Mitentscheidung im interdisziplinären Team 
• Transparenz bei Leitungsentscheidungen 
• Leistungsorientierte Vergütung 
• Wohnmöglichkeit auf dem Klinikgelände 
• „Dort arbeiten, wo andere Urlaub machen“ 
 
Gerne sind Sie uns zu einer Hospitation willkommen, um vor Ort zu prüfen, 
ob wir zu viel versprochen haben!  

 

Bewerbungen an: 
 
Celenus Klinik Kinzigtal 
Klinikmanagerin Heidi Hins 
Wolfsweg 12 
77723 Gegenbach 
Telefon: 07803 808 -203 
Email: h.hins@klinik-
kinzigtal.de 

 


